
博士課程CS 人材マ フ スト博士課程CS 人材マニフェスト

情報科学に関する高度な知識体系を修め情報科学に関する高度な知識体系を修め、

独創的・創造的・分野横断的な

アプローチによってこれを洗練し、

情報科学の進化と社会への寄与に情報科学の進化と社会への寄与に

貢献する人材を育てる
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キャリアパスモデル（博士課程CS）

【主な就職先】
メ カ研究所 大学研究機関

研究者
【主な就職先】

ベンチャ 起業 CIO

企業家
５力

メーカ研究所、大学研究機関
（研究職、教育職）

ベンチャー起業、CIO
（開発職、統括職）

組織運営力

国際適応力

キ リアキャリア
デザイン力

研究推進力 実務研究力

自然科学系 教育部入学
就職

メーカ、大学・研究所

就職
情報産業、メーカ

研究推進力 実務研究力

基礎学力

要素技術開発系

自然科学系 教育部入学

ソフトウェア開発系

メ カ、大学 研究所
（研究職）

情報産業 メ カ
（SE、SW設計開発）

情報学研究科修了

【基盤技術力】

【開発技術力】【要素技術力】
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【基盤技術力】

情報学研究科入学



コンピテンシーマップ（博士課程CS）
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